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	ТОНШАЕВСКАЯ РАЙОННАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ




_______________________                                                                                    №  ________________



В соответствие с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Законом Российской Федерации от 27 декабря 1991 года № 2124-1 «О средствах массовой информации» Тоншаевская районная администрация                    п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Устав Муниципального автономного учреждения «Редакция газеты  «Край родной»  (далее - Устав).

2. Главному редактору Муниципального автономного учреждения «Редакция газеты  «Край родной»  Воробьевой Ф.Н.:

2.1 зарегистрировать Устав в уполномоченном органе в порядке, установленном действующим законодательством;

2.2 привести в соответствие с Уставом бланки, печати, штампы, штатное расписание и другие локальные акты учреждения.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Тоншаевской районной администрации Ю.Н. Михалицына. 
Глава  администрации                                                                                А.В. Коновалов

УТВЕРЖДЕН

постановлением  Тоншаевской

районной администрации  

от 28 декабря 2011 года № 227
Устав

Муниципального автономного учреждения

«Редакция газеты «Край родной»

Нижегородская область

р.п.Тоншаево
2011 год

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Край родной» (далее - Учреждение), является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Законом РФ от 27 декабря 1991 года № 2124-1 «О средствах массовой информации» на основании постановления администрации Тоншаевского района от 29 июня 1992 года № 128 путем изменения типа существующего муниципального учреждения  «Редакция газеты «Край родной» на автономное учреждение «Редакция газеты «Край родной».
1.2.  Настоящий Устав определяет организационные, экономические, правовые и социальные основы деятельности Учреждения и является основным учредительным документом юридического лица в соответствии со статьей 52 Гражданского кодекса РФ, статьей 7 Федерального закона «Об автономных учреждениях» и статьей 20 Закона Российской Федерации «О средствах массовой информации. Официальное полное наименование Учреждения: Муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Край родной». 
1.3. Сокращенное наименование Учреждения:  МАУ  «Редакция газеты «Край родной».
Учредителем Учреждения является Тоншаевский муниципальный район Нижегородской области. Органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, является Тоншаевская районная администрация Нижегородской области.

1.4. Деятельность Учреждения сроком не ограничена.
1.5.
Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, расчетный  и иные счета в банках, в том числе в иностранной валюте, бланки, штампы, круглую печать, фирменное наименование.
Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
1.6. Учреждение от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.7. Учреждение отвечает по своим обязательствам закрепленным за ним имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним Учредителем или приобретенных за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.
1.8. Собственник имущества Учреждения не несет ответственность по обязательствам Учреждения.
Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества Учреждения.
1.9. Учреждение руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации (Конституцией РФ, Федеральным законом «Об автономных учреждениях», Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Законом РФ «О средствах массовой информации»), Законами РФ, распоряжениями главы администрации Тоншаевского района Нижегородской области, приказами Учредителя и настоящим Уставом.
1.10. Место нахождения Учреждения: Нижегородская область, р. п. Тоншаево, ул. Центральная, 14. 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1. Автономное учреждение создается для выполнения работ, оказания информационных услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти, органов местного самоуправления.

2.2. Предметом деятельности Учреждения является:
- подготовка, производство, выпуск и распространение периодического печатного издания -   газеты «Край родной»;

2.3. Учреждение для  достижения цели, ради которой оно создано, осуществляет следующие виды деятельности:
- издательская и полиграфическая  деятельность;
- реализация печатной продукции;
- публикации информации и рекламы коммерческого и некоммерческого характера;
2.4. В соответствии с возложенными на Учреждение задачами автономное Учреждение:

- осуществляет в установленном законом порядке поиск и сбор информации, запрашивает и получает информацию о деятельности органов государственной власти и местного самоуправления, общественных объединений и их должностных лиц; 

- осуществляет создание, подготовку и редактирование информационных, литературно-публицистических и иных материалов для последующей публикации в газете; 

- осуществляет в установленном законом порядке публикацию рекламы и объявлений;

- проводит как самостоятельные, так и совместные исследования в различных сферах общественной, политической и экономической жизни;

- организует семинары, выставки и другие мероприятия, способствующие реализации задач Учреждения;

- вступает в не противоречащие закону договорные отношения с юридическими и физическими лицами в целях осуществления своих уставных задач;

- может выступать в качестве учредителя средства массовой информации, издателя и распространителя других, помимо газеты, средств массовой информации;

- осуществляет функции издателя и распространителя газеты;

- вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для которых она создана.

2.5. Учреждение реализует свои задачи в условиях гарантированной Конституцией РФ свободы массовой информации на основе профессиональной и творческой самостоятельности. Вмешательство в деятельность и нарушение профессиональной самостоятельности  газеты, в том числе воспрепятствование законной профессиональной деятельности журналистов путем принуждения к распространению или отказу от распространения информации влечет уголовную, дисциплинарную или иную ответственность в соответствии с законодательством РФ.

2.6. Учреждение публикует обязательные сообщения, указанные в ст. 35 Закона РФ «О средствах массовой информации», бесплатно и в предписанный срок.

2.7. Учреждение публикует официальные сообщения Администрации по ее требованию, представленные Учреждению в срок не менее чем за 3-4 дня до предполагаемой публикации и в объеме, как правило, не более одной полосы одного номера и не превышающем двух полос формата АЗ от недельного объема газеты.

2.8. Финансовые и иные условия публикации официальных сообщений Администрации, иных учредителей газеты,  в том числе нормативных актов, регулируются договором между Учредителями СМИ и Учреждением.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
УЧРЕЖДЕНИЯ
3.1. Учреждение строит свои отношения с государственными органами, органами местного самоуправления, организациями и гражданами во всех сферах деятельности на основе договоров, соглашений, контрактов.
3.2. Учреждение имеет право:
· привлекать для осуществления своих функций на договорной основе другие предприятия, учреждения и организации;
· приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, оказываемой финансовой помощи;
· планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем;
3.3.
 Учреждение обязано:
- представлять Учредителю бухгалтерскую, статистическую и другую отчетность;
· создавать для работников Учреждения безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.
3.4. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:
1) устав Учреждения, в том числе внесенные в него изменения;
2) свидетельство о государственной регистрации Учреждения;
3) решение учредителя о создании Учреждения;
4) решение Учредителя о назначении руководителя Учреждения;
5) документы, содержащие сведения о составе наблюдательного совета Учреждения;
6) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
7) годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;
9)
аудиторское  заключение о  достоверности годовой бухгалтерской отчетности Учреждения.
4. ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ И ФИНАНСЫ
4.1. За Учреждением закрепляется имущество на праве оперативного управления. Собственником такого имущества Учреждения является Администрация района в лице уполномоченного органа – отдела по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами.

4.2. Учреждение может иметь в собственности  и на ином не запрещенном действующим законодательством праве оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, а также может иметь в собственности и в бессрочном пользовании земельные участки.

4.3. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за ним Учредителем или приобретенными Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно.
4.4. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:
- имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

- средства районного и областного бюджетов в виде субсидий согласно муниципальному заданию учредителя;
- внебюджетные ассигнования;
- доходы, полученные от предоставления услуг, в том числе от реализации тиража Редакция газеты и публикации рекламы, объявлений, документов;

- дары и пожертвования российских и иностранных юридических и физических лиц;
- гранты или иные финансовые обязательства, связанные с осуществлением или вытекающие из целей Учреждения и ее основных видов деятельности;

- доходы, получаемые от собственности Учреждения;

- иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

4.5.
Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.

4.6. Средства от деятельности, приносящей доходы, а так же средства, полученные в результате пожертвований российских и иностранных юридических и физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество поступает в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются отдельно.

4.7. Учреждение ежегодно представляет Учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или приобретенных за счет выделенных ему средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.

4.8. Уполномоченный орган  вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по его назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению.
4.9. Учреждение вправе вносить денежные средства и иное имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника только с согласия Учредителя.

4.10. Земельный участок, необходимый для выполнения автономным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.11. Учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему Учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, закрепленных в настоящем уставе.
5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
5.1. Органами Учреждения являются: Наблюдательный совет Учреждения, руководитель Учреждения.
5.2.  К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:
5.2.1. Постановка задания для Учреждения в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом деятельностью и финансовое обеспечение выполнения этого задания;

5.2.2. Утверждение Устава Учреждения, внесение в него изменений;
5.2.3. Реорганизация и ликвидация Учреждения, а также изменение его типа;
5.2.4. Утверждение передаточного акта или разделительного баланса;
5.2.5. Назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;
5.2.6. Назначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

5.2.7. Назначение членов Наблюдательного совета Учреждения или досрочное прекращение их полномочий;

5.2.8. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о совершении сделок с имуществом Учреждения в случаях, если в соответствии с законодательством Российской Федерации для совершения таких сделок требуется согласие Учредителя;

5.2.9. Определение средства массовой информации, в котором Учреждение ежегодно обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества;

5.2.10. Утверждение формы отчетов о деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества;


5.2.11. Решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом «Об автономных учреждениях».
6. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ УЧРЕЖДЕНИЯ
6.1. Наблюдательный совет Учреждения (далее - Наблюдательный совет) создается в составе пяти членов.

6.2. В состав Наблюдательного совета входят:
- представители Учредителя - два человека;

- представители работников Редакция газеты - два человека;
- представители общественности – один  человек.

Кандидатура представителя общественности утверждается Учредителем по представлению руководителя Учреждения.

6.3. Срок полномочий Наблюдательного совета составляет пять лет.
6.4. Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета неограниченное число раз.
6.5. Членами Наблюдательного совета не могут быть:
- руководитель Учреждения и его заместители;
- лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

6.6. Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета.
6.7. Полномочия члена Наблюдательного совета могут быть прекращены досрочно:
- по просьбе члена Наблюдательного совета;
- в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;
- в случае привлечения члена Наблюдательного совета к уголовной ответственности.
6.8. Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося представителем государственного органа и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений.
6.9. Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета.
6.10. Председатель и секретарь Наблюдательного совета избираются на срок полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.
Для  подготовки заседаний наблюдательного совета, ведения протокола заседания, осуществления рассылки извещений о месте и сроках проведения заседания наблюдательного совета председателем назначается секретарь заседания из числа работников Учреждения.
6.11. Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего председателя.
6.12. В отсутствие председателя Наблюдательного совета его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета.
6.13.  Председатель Наблюдательного совета организует работу Наблюдательного совета, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

6.14.
Секретарь Наблюдательного совета отвечает за подготовку заседаний Наблюдательного совета, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведении заседания и иные материалы должны быть направлены членам Наблюдательного совета не позднее, чем за три дня до проведения заседания.
6.15. По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов руководитель Учреждения обязан в двухнедельный срок представить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета.
6.16. Компетенция Наблюдательного совета:
6.16.1.
Наблюдательный совет Учреждения рассматривает и дает рекомендации по:
- предложениям Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения;
- предложениям Учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации Учреждения или о его ликвидации;
- предложениям Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
- предложениям руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;
- предложениям руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно.
Рекомендации и заключения по данным вопросам даются большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

Учредитель принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета.
6.16.2.
Наблюдательный совет дает заключение большинством голосов от общего числа голосов членов по проекту плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения. Копия заключения направляется Учредителю.
Наблюдательный совет дает заключение большинством голосов от общего числа голосов членов на предложение руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета.
Руководитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Наблюдательного совета.
6.16.3.
Наблюдательный совет по представлению руководителя Учреждения рассматривает и утверждает большинством голосов от общего числа голосов членов проекты отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения. Копии указанных документов направляются Учредителю.
6.16.4.
Наблюдательный совет принимает решения, обязательные для руководителя Учреждения, большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов по:
- предложению руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;
- вопросам проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.
6.16.5.
Наблюдательный совет принимает решения, обязательные для руководителя Учреждения в порядке, установленном Федерального закона «Об автономных учреждениях» и настоящим уставом, по предложению руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.
6.17. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения.
6.18. Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета или руководителя Учреждения.
6.19.
Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
6.20.
В случаях, не терпящих отлагательства, заседание Наблюдательного совета может быть созвано немедленно без письменного извещения членов Наблюдательного совета.
6.21.
Секретарь Наблюдательного совета не позднее, чем за три дня до проведения заседания Наблюдательного совета  уведомляет членов Наблюдательного совета о времени и месте проведения заседания.
6.22.
В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать руководитель Учреждения. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета.
6.23.
Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствуют более  половины членов Наблюдательного совета. Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не допускается.

6.24.
В случае отсутствия по уважительной причине на заседании Наблюдательного совета члена Наблюдательного совета его мнение может быть представлено в письменной форме и учтено Наблюдательным советом в ходе проведения заседания при определении наличия кворума и результатов голосования.
Принятие решений Наблюдательным советом возможно путем проведения заочного голосования.
Указанный в настоящем пункте порядок не может применяться при рассмотрении предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.
6.25. Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета.

6.26. Первое заседание Наблюдательного совета после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета созывается по требованию Учредителя Учреждения. До избрания председателя Наблюдательного совета на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета.
7. РУКОВОДИТЕЛЬ УЧРЕЖДЕНИЯ. ГЛАВНЫЙ РЕДАКТОР
7.1.
Руководителем Учреждения является главный редактор (далее - Руководитель), который назначается на должность и освобождается от должности по решению Учредителя.

7.2. Руководитель учреждения осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Учредителем трудового договора.

7.3.
Руководитель в силу своей компетенции:
- осуществляет оперативное текущее  руководство деятельностью Учреждения и подотчетен в своей деятельности Учредителю и наблюдательному совету Учреждения;
- без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его во всех органах государственной власти, органах местного самоуправления, организациях и судах, как на территории России, так и за ее пределами;
- в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом, заключает сделки, договоры, соответствующие целям деятельности Учреждения, выдает доверенности, открывает счета в учреждениях банков;
- утверждает штатное расписание Учреждения и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, в том числе Положение об оплате труда и Правила внутреннего трудового распорядка;
утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения,  его годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы;
- издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
- принимает на работу и увольняет работников Учреждения, заключает трудовые договоры с работниками Учреждения;
- выполняет иные функции, вытекающие из настоящего Устава, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или Уставом к компетенции Учредителя и Наблюдательного совета.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
8.1. Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
8.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме:
- слияния двух или нескольких автономных учреждений;

- присоединения к Учреждению одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;

- разделения Учреждения на два учреждения или несколько учреждений соответствующей формы собственности;
- выделения из Учреждения одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.

8.3. Учреждение может быть реорганизовано в форме слияния или присоединения, если участники указанного процесса созданы на базе имущества одного и того же собственника.
8.4. Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации.
8.5. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» может быть обращено взыскание.
8.6. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией уполномоченному органу.
8.7. При прекращении деятельности Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на государственное хранение в краевой государственный архив. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств автономного учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.
9. АРХИВНОЕ ДЕЛО, СОХРАННОСТЬ ДОКУМЕНТОВ
9.1. Учреждение в целях реализации государственной социальной, экономической, налоговой политики несет ответственность за сохранность документов: управленческих, финансово-хозяйственных по личному составу и других.

9.2. При реорганизации Учреждения все документы (финансово-хозяйственные, управленческие, по личному составу и другие) передаются в соответствии с установленными правилами правопреемнику.

9.3. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения передаются на государственное хранение в архив по месту нахождения Учреждения. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
10.1. Изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются Учредителем по согласованию с Уполномоченным органом и вступают в силу с момента их регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

10.2. Устав Муниципального учреждения «Редакция газеты «Край родной» в редакции, зарегистрированный 11 марта 2003 года Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 8, ОГРН 1025200869649, утрачивает силу с момента государственной регистрации настоящего Устава в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
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